
Mejora Docente y adaptación al EEES
 

 

 

Actuaciones en materia de

Para la mejora docente del Campus, 

programas y 4 objetivos específicos

 

OBJETIVO 
1. 

FORTALECER LA CALIDAD DOCENTE E INCREMENTAR LA OFERTA DOCENTE 
UNIVERSITARIA, ESPECIALMENTE LA DOCENCIA DE POSGRADO Y DOCTORADO DE 
CARÁCTER INTERUNIVERSITARIO E INTERNACIONAL

  PROGRAMA 
1. 

Fortalecimiento de la calidad docente

    Actuación 1.
universidades europeas del 

Actuación 2.

Actuación 3

Actuación 4.

Actuación 5.
calidad

  PROGRAMA 
2. 

Incremento de la oferta docente “Internacional”

    Actuación 1.
CEI·MAR
internacionales 

Actuación 2.

Actuación 3

Actuación 4.

  PROGRAMA 
3. 

Mejora e 

    Actuación 1.

Actuación 2.

Actuación 3.

Actuación 

  PROGRAMA 
4. 

Adaptación física de los espacios docentes al EEES

    Actuación 1

Actuación 2.
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Actuaciones en materia de Mejora Docente 

Para la mejora docente del Campus, CEI·MAR propone un total de 30 actuaciones incluidas en 

específicos. 

FORTALECER LA CALIDAD DOCENTE E INCREMENTAR LA OFERTA DOCENTE 
UNIVERSITARIA, ESPECIALMENTE LA DOCENCIA DE POSGRADO Y DOCTORADO DE 
CARÁCTER INTERUNIVERSITARIO E INTERNACIONAL 

Fortalecimiento de la calidad docente 

Actuación 1. Adaptación al EEES de las titulaciones de grado y posgrado de las 
universidades europeas del CEI·MAR 

Actuación 2. Puesta en marcha de nuevas titulaciones de grado y posgrado 

Actuación 3. Cursos de especialización  

Actuación 4. Sistema de evaluación de la calidad docente  

Actuación 5. Recursos materiales, laboratorios y centros singulares para una docencia de 
calidad 

Incremento de la oferta docente “Internacional” 

Actuación 1. Estudio y puesta en marcha de titulaciones conjuntas entre universidades del 
MAR. Puesta en marcha de dobles títulos entre universidades españolas y/o 

internacionales  

Actuación 2. Estudio y puesta en marcha de nuevos másteres Erasmus Mundus

Actuación 3. Cursos avanzados de especialización de carácter internacional 

Actuación 4. Cursos estacionales CEI·MAR –Summer School CEI·MAR

Mejora e innovación docente 

Actuación 1. Creación de un espacio virtual de material docente  

Actuación 2. Virtual Waves of Knowledge  

Actuación 3. Plan de financiación de proyectos de innovación educativa 

Actuación 4. Programa de formación continua del profesorado 

Adaptación física de los espacios docentes al EEES 

Actuación 1. Aula de teledocencia CEI·MAR 

Actuación 2. Adaptación de espacios docentes 
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incluidas en 9 

FORTALECER LA CALIDAD DOCENTE E INCREMENTAR LA OFERTA DOCENTE 
UNIVERSITARIA, ESPECIALMENTE LA DOCENCIA DE POSGRADO Y DOCTORADO DE 

Adaptación al EEES de las titulaciones de grado y posgrado de las 

Puesta en marcha de nuevas titulaciones de grado y posgrado  

Recursos materiales, laboratorios y centros singulares para una docencia de 

Estudio y puesta en marcha de titulaciones conjuntas entre universidades del 
. Puesta en marcha de dobles títulos entre universidades españolas y/o 

Estudio y puesta en marcha de nuevos másteres Erasmus Mundus 

. Cursos avanzados de especialización de carácter internacional  

MAR – 

Plan de financiación de proyectos de innovación educativa CEI·MAR 
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OBJETIVO 
2 

ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 
ALUMNOS Y DE TALENTO 
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESORES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN IDIOMAS

  PROGRAMA 
5. 

Escuela Internacional Doctoral 

    Actuación 1.
del Mar

    Actuación 2.

  PROGRAMA 
6. 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional

    Actuación

    Actuación 2.
entrantes)

Actuación 3

    Actuación 

    Actuación 

  PROGRAMA 
7. 

Programa de Adaptación de idiomas

    Actuación 1.
preferentemente inglés

    Actuación 2.

      

OBJETIVO 
3 

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN 
INSTITUCIONES PRETENECIENTES AL CEIMAR

  PROGRAMA 
8. 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas

    Actuación 1.
Profesional de Grado Superior

    Actuación 2.
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al 

    Actuación 3.

    Actuación 4.

    Actuación 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 
pertenecientes al

      

OBJETIVO 
4 

MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
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ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 
ALUMNOS Y DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR, APOYADO POR PROGRAMAS DE 
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESORES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN IDIOMAS

Escuela Internacional Doctoral en Estudios del Mar 

Actuación 1. Creación y puesta en marcha de la Escuela Internacional Doctoral 
del Mar 

Actuación 2. Potenciación de los Doctorados Erasmus Mundus 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional

Actuación 1. Plan de apoyo a la movilidad internacional de estudiantes (salientes

Actuación 2. Plan de apoyo a la movilidad Internacional de profesores y gestores (salientes
entrantes) 

Actuación 3. Plan de atracción del talento en docencia 

Actuación 4. Plan de acogida y tutorización a estudiantes internacionales

Actuación 5. Plan de apoyo a estancias formativas breves   

Programa de Adaptación de idiomas 

Actuación 1. Fomento de la impartición de la oferta formativa en otros idiomas 
preferentemente inglés 

Actuación 2. Cursos de idiomas   

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y LAS UNIVERSIDADES E 
INSTITUCIONES PRETENECIENTES AL CEIMAR 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas

Actuación 1. Jornadas informativas sobre orientación universitaria y sobre Formación 
Profesional de Grado Superior 

Actuación 2. Coordinación y tutorización de alumnos de Formación Profesional en las 
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al 

Actuación 3. Plan de apoyo a la movilidad de estudiantes de FP  

Actuación 4. Estancias de investigación FP-Universidad 

Actuación 5. Análisis de necesidades, programación e impartición de cursos de 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 
pertenecientes al CEI·MAR   

MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
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ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 

DOCENTE E INVESTIGADOR, APOYADO POR PROGRAMAS DE 
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESORES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN IDIOMAS 

Creación y puesta en marcha de la Escuela Internacional Doctoral en Estudios 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional 

Plan de apoyo a la movilidad internacional de estudiantes (salientes-entrantes) 

Plan de apoyo a la movilidad Internacional de profesores y gestores (salientes-

. Plan de acogida y tutorización a estudiantes internacionales 

Fomento de la impartición de la oferta formativa en otros idiomas 

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
PROFESIONAL Y LAS UNIVERSIDADES E 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas 

Jornadas informativas sobre orientación universitaria y sobre Formación 

rofesional en las 
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al CEI·MAR   

Análisis de necesidades, programación e impartición de cursos de 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 

MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE EMPRESAS QUE 
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
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DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 
DESARROLLO DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 
FORMATIVAS REALIZADAS DESDE EL CEIMAR

  PROGRAMA 
9. 

Programas de 

    Actuación 1
especialización para empresas, estudiantes, gestores, 
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DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 
FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 

FORMATIVAS REALIZADAS DESDE EL CEIMAR 

Programas de Formación Continua y Especialización para Empresas e Instituciones

Actuación 1. Análisis de necesidades, programación e  impartición de cursos de 
especialización para empresas, estudiantes, gestores, administraciones, 
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DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 
FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 

Formación Continua y Especialización para Empresas e Instituciones 

. Análisis de necesidades, programación e  impartición de cursos de 
administraciones, etc.  
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OBJETIVO 
2 

ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 
ALUMNOS Y DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR, APOYADO POR PROGRAMAS DE 
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESOR

  PROGRAMA 
5. 

Escuela Internacional Doctoral y Red Internacional 

    Actuación 1.
del Mar

Actuación 2.
Mar 

    Actuación 

  PROGRAMA 
6. 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional

    Actuación 1.

    Actuación 2.
entrantes)

Actuación 3

    Actuación 

    Actuación 

  PROGRAMA 
7. 

Programa de Adaptación de idiomas

    Actuación 1.
preferentemente inglés

    Actuación 2.

      

OBJETIVO 
3 

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN 
INSTITUCIONES PRETENECIENTES AL CEIMAR

  PROGRAMA 
8. 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas

    Actuación 1.
Profesional de Grado Superior

    Actuación 2.
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al 

    Actuación 3.

    Actuación 4.

    Actuación 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 
pertenecientes al
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ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 
ALUMNOS Y DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR, APOYADO POR PROGRAMAS DE 
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y PROFESORES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN IDIOMAS

Escuela Internacional Doctoral y Red Internacional en Estudios del Mar

Actuación 1. Creación y puesta en marcha de la Escuela Internacional Doctoral 
del Mar 

Actuación 2. Creación de la Red Internacional de Docencia e Investigación en Estudios del 

Actuación 3. Potenciación de los Doctorados Erasmus Mundus 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional

Actuación 1. Plan de apoyo a la movilidad internacional de estudiantes (salientes

Actuación 2. Plan de apoyo a la movilidad Internacional de profesores y gestores (salientes
entrantes) 

Actuación 3. Plan de atracción del talento en docencia 

Actuación 4. Plan de acogida y tutorización a estudiantes internacionales

Actuación 5. Plan de apoyo a estancias formativas breves   

Programa de Adaptación de idiomas 

Actuación 1. Fomento de la impartición de la oferta formativa en otros idiomas 
preferentemente inglés 

Actuación 2. Cursos de idiomas   

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y LAS UNIVERSIDADES E 
INSTITUCIONES PRETENECIENTES AL CEIMAR 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas

Actuación 1. Jornadas informativas sobre orientación universitaria y sobre Formación 
Profesional de Grado Superior 

Actuación 2. Coordinación y tutorización de alumnos de Formación Profesional en las 
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al 

Actuación 3. Plan de apoyo a la movilidad de estudiantes de FP  

Actuación 4. Estancias de investigación FP-Universidad 

Actuación 5. Análisis de necesidades, programación e impartición de cursos de 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 
pertenecientes al CEI·MAR   
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ALCANZAR UNA POSICIÓN INTERNACIONAL DE REFERENCIA EN EL ÁMBITO MARINO EN 
TODAS LAS ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN DEL CEIMAR, MEDIANTE EL DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA INTERUNIVERSITARIA E INTERNACIONAL ORIENTADA A LA ATRACCIÓN DE 
ALUMNOS Y DE TALENTO DOCENTE E INVESTIGADOR, APOYADO POR PROGRAMAS DE 

ES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN IDIOMAS 

en Estudios del Mar 

Creación y puesta en marcha de la Escuela Internacional Doctoral en Estudios 

de la Red Internacional de Docencia e Investigación en Estudios del 

Programa para el impulso de la colaboración y movilidad internacional 

Plan de apoyo a la movilidad internacional de estudiantes (salientes-entrantes) 

Plan de apoyo a la movilidad Internacional de profesores y gestores (salientes-

. Plan de acogida y tutorización a estudiantes internacionales 

Fomento de la impartición de la oferta formativa en otros idiomas 

FORTALECER E INCREMENTAR LA COLABORACIÓN DOCENTE ENTRE LOS CENTROS DE 
PROFESIONAL Y LAS UNIVERSIDADES E 

Establecimiento de la Red de Colaboración Universidad, Centros de FP y Empresas 

Jornadas informativas sobre orientación universitaria y sobre Formación 

rofesional en las 
instalaciones de las Universidades e Institutos de Investigación pertenecientes al CEI·MAR   

Análisis de necesidades, programación e impartición de cursos de 
especialización para estudiantes/profesores de FP y/o docentes e investigadores 
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OBJETIVO 
4 

MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 
DESARROLLO DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 
FORMATIVAS REALIZADAS DESDE EL CEIMAR

  PROGRAMA 
9. 

Programas de 

    Actuación 1
especialización para empresas, estudiantes, gestores, 
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MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 

FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 
FORMATIVAS REALIZADAS DESDE EL CEIMAR 

Programas de Formación Continua y Especialización para Empresas e Instituciones

Actuación 1. Análisis de necesidades, programación e  impartición de cursos de 
especialización para empresas, estudiantes, gestores, administraciones, 
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MEJORAR LA CUALIFICACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y TRABAJADORES DE EMPRESAS QUE 
DESARROLLAN SU ACTIVIDAD EN EL ÁMBITO DEL MAR, ASÍ COMO EL PERSONAL DE LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS QUE TIENEN COMPETENCIAS EN SU GESTIÓN, Y EN GENERAL 
DE TODOS AQUELLOS SECTORES DE LA SOCIEDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN, MEDIANTE EL 

FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN TEMÁTICAS DEMANDADAS U OFERTAS 

Formación Continua y Especialización para Empresas e Instituciones 

. Análisis de necesidades, programación e  impartición de cursos de 
administraciones, etc.  


